
 

 

 

 

 

 

 

 ن کمیته های استان و شهرستان شرح وظایف مسئولی

 بادی بیوتی بلی رشته ورزشی
 

 

 

 



 

 

  شهرستاندر  رشته رئیسوظایف 

ه و یا فدراسیون تحت پوشش برعهده داشت رشتهرا طبق قوانین  رشتهمسئولیت اداری ، فنی و ورزشی .  1

 . از سوی وی اعمال می شود  رشتهکلیه دستورات اجرائی 

یا به فدراسیون تحت  رشتهو معرفی آن ها به  رشتهانتخاب نائب رئیس ، دبیر و مسئولین کمیته های .  2

 . پوشش جهت صدور حکم 

 . ها از طریق اعمال نظارت بر کار آن  رشته لازم در فعالیت های واحدهای منتخبایجاد هماهنگی .  3

پیشنهاد درخصوص تعیین مربیان و سرپرستان تیم منتخب جهت اعزام به مسابقات برون مرزی با .  4

  .رشتهمدیر عامل موافقت 

 .  رشته مدیر عاملانتخاب هیئت رئیسه توسط .  5

 . به دوره های ارتقاء مربیگری و داوری بین المللی  رشتهاعزام افراد فنی .  6

 . یا فدراسیون مربوطه  رشتهی بین المللی با موافقت رئیس شرکت در سمینارها.  7

 .یا فدراسیون تحت پوشش  رشتهبه رئیس  رشتهارائه گزارش عملکرد یک ساله .  8

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  رشتهوظایف نائب رئیس 

 . در صورت عدم حضور وی خواهد بود  رشتهنائب رئیس عهده دار وظایف رئیس به .  1

 . به وی واگذار می گردد  رشتهرئیس  انجام امور اداری که از طرف .  2

 .  رشتهشرکت در جلسات هیئت رئیسه .  3

 .  رشتهشرکت در جلسات کمیته فنی .  4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  رشتهوظایف دبیر 

 . اجرای دستوراتی که از سوی رئیس و یا نائب رئیس به وی ابلاغ می گردد .  1

 .  رشتهئول و ارائه گزارش به مس رشتهنظارت بر نحوه عملکرد کمیته های .  2

 . انجام امور اداری و مکاتبات داخلی و خارجی و نظارت بر دبیرخانه و بایگانی .  3

 . به کمیته های ذیربط  رشتهابلاغ مصوبات مسئول .  4

 .  رشتهارائه طرح ها و پیشنهادات اصلاحی به مسئول .  5

 . نظارت بر کار مربیان و اعضای تیم منتخب .  6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 هیئت رئیسه 

 :ضاء هیئت رئیسه عبارتند از اع

 . رشتهمسئول  – 1 

 .  رشتهنائب رئیس  – 2 

 . دبیر – 3

انتخاب و  رشتهنفر از افراد متخصص و متعهد و مؤثر در تحقق اهداف که از سوی مسئول  11تعداد  – 4

 . انتصاب می شود ، لازم به توضیح است که اعضای هیئت رئیسه قابل افزایش می باشد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 رئیسه  وظایف هیئت

 . تصویب و تأیید آیین نامه ها و مقررات داخلی کمیته ها و اظهارنظر مشورتی در  روش های اجرایی .  1

 . و فدراسیون  رشتهبرای رسیدن به اهداف در چهارچوب مقررات  رشتهتعیین خط مشی کلی .  2

 .  رشتهتصویب برنامه های کوتاه مدت و بلند مدت .  3

 . تی که صراحتاً در اساسنامه پیش بینی نشده است رسیدگی به موضوعا.  4

 . بررسی و تنظیم تقویم سالیانه .  5

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته فنی 

 . معرفی می شود  رشتهول کمیته فنی با نظر مساعد مدیر مسئ.  1

 . انتخاب می شوند  رشته نفر بوده که از سوی مدیر 11فنی  اعضاء کمیته.  2

 .  رشتههادی در کلیه امور فنی ارائه راهکارهای پیشن.  3

 .  رشته انجام امور محوله از سوی مدیر.  4

 . بررسی امور اجرایی و اعلام نظر کارشناسی فنی جهت طرح و تصویب در کمیته فنی .  5

 .  رشتهنظارت و حضور در کلیه آزمون ها و استاژهای فنی .  6

مربیان تیم منتخب برای حضور در مسابقات  ارائه پیشنهادهای مشاوره ای فنی در خصوص انتخاب.  7

 . برون مرزی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته مربیان 

همراه با ایجاد هماهنگی  شهرستانبالا بردن توان کیفی مربیان و نظارت مستقیم بر عملکرد مربیان  :اهداف 

د و علاقمند با لازم در میان مربیان به منظور فراهم نمودن شرایط مطلوب امر تعلیم جوانان مؤمن ، متعه

 .  هرستانشورزش 

 .  شهرستانو تشکیل پرونده سوابق مربیان رسمی  رشتهشناسایی کلیه مربیان .  1

جمع آوری آخرین اطلاعات مربوطه به امر مربیگری اعم از اطلاعات فنی و غیر فنی و آماری انتشار آن .  2

 .  شهرستاندر بین مربیان 

 .  شهرستانسراسر سازماندهی و هماهنگی مربیان .  3

 . پیگیری و نظارت بر کار مربیان جهت درج سوابق مربیگری .  4

 . تهیه و تدوین روش های تدریس مربیان .  5

 .  رشتهانجام سایر امور محوله از سوی .  6

 .  رشتهارتباط و همکاری با سایر کمیته های .  7

 . اء درجه معرفی مربیان واجد شرایط جهت شرکت در کلاس های ارتق.  8

و تیم  شهرستاندر امر مربیگری قهرمانان  رشتهشناسایی و معرفی مربیان شایسته جهت بهره برداری .  9

 . ملی 

 .  شهرستانهماهنگی با کمیته آموزش جهت برگزاری کلاس های ارتقاء دانش علمی و فنی مربیان .  11

 . به طور مداوم و مستمر  شهرستانیان در سازماندهی و هماهنگی و برگزاری دوره های هماهنگی مرب.  11

 .  شهرستاندر  رشتهتنظیم شناسنامه ورزشی برای ورزشکاران و مربیان .  12

 



 

 

 شرح وظایف کمیته آزمون 

برگزاری آزمون های ارتقاء کمربند و بهره گیری از افراد متخصص ، متعهد ،  بی نظیر و فراهم  :اهداف 

با رعایت عدالت کامل به منظور رشد و شکوفایی جوانان  شهرستانکل نمودن شرایط ارتقاء داوطلبان در 

 . متعهد و مؤمن 

 . تهیه و تکمیل برگ های آزمون و ارائه به کمیته فنی .  1

 .  شهرستان به هیأت زمون ارتقاء دیپلم فنیتهیه و ابلاغ مواد آ.  2

 . اخذ و کنترل مدارک داوطلبین شرکت در آزمون .  3

 .  شهرستان در سطح  رشتهیزی آزمون های فنی با هماهنگی کمیته فنی برنامه ر.  4

 . طبق قوانین فنی  رشتهو درجات فنی ورزشکاران دیپلم فنی انجام آزمون های ارتقاء .  5

انتخاب و اعزام نمایندگان کمیته آزمون ، نماینده کمیته آموزش ، نماینده فنی که       می بایست صحت .  6

 . اء هر سه نماینده به تأیید برسد آزمون با امض

 . بررسی و ارائه آمار قبول شدگان و مردودین هر درجه برای هر دور آزمون .  7

 . ارتباط و همکاری با سایر کمیته ها .  8

مرجع رسیدگی به اعتراض ، نتیجه آزمون افراد کمیته فنی می باشد که پس از بررسی و یا آزمون مجدد .  9

 . اعلام نظر خواهد شد  رشتهول با هماهنگی مسئ

 .  رشتهارائه گزارش عملکرد به مسئول .  11

 . هماهنگی کمیته آزمون و کمیته فنی جهت انتخاب ممتحنین .  11

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته داوران 

 .  نفر داور کنار طبق استانداردهای   بین المللی  4متشکل از سرداور ، داور وسط ، : کمیته داوران 

 : داور وظایف سر

 . تعویض و تعیین داوران وسط و کنار .  1

 . نظارت بر کار داوران .  2

 . اعلام نظر نهایی به داور وسط .  3

 . با داوران کنار  سرداورموافقت یا عدم موافقت با نظر .  4

 . در صورت اختلاف رأی بین داوران کنار ، رأی نهایی را سرداور اعلام می کند .  5

بردن سطح کیفی و کمی براساس آخرین قوانین و مقررات داوری به منظور قضاوت عادلانه در بالا  :اهداف 

 . مسابقات 

 . که نشان دهنده عملکرد آنان باشد  شهرستانتشکیل پرونده برای کلیه داوران .  1

 .  شهرستانبه کلیه واحدها و نمایندگی های سراسر  رشتهاعلام قوانین و مقررات داوری مصوب .  2

 . معرفی داوران واجد شرایط جهت شرکت در کلاس های ارتقاء داخلی و بین المللی .  3

 .  شهرستاندر  C – B - Aدرجه  کارگاهبرگزاری کلاس .  4

 . تهیه فرم های داوران مسابقات .  5

 .  رشتهتهیه دفترچه داوری برای کلیه داوران رسمی .  6

 .  رشتهگی داوران رسمی برگزاری سمینارهای داوری جهت هماهن.  7

 . از طریق اعزام نماینده کمیته داوران  شهرستاننظارت بر حسن انجام امور اداری مسابقات در .  8

 .  رشتهارتباط و همکاری با سایر کمیته های .  9

 . در صورت اعلام نیاز  شهرستاناعزام داور به مسابقات .  11



 

 

مسابقه و همکاری لازم در امر برگزاری مسابقات به کمیته  انتخاب و معرفی داوران مورد نیاز هر.  11

 . مسابقات 

 .  رشتهماه یک بار به مسئول  3ارائه گزارش عملکرد هر .  12

 . انتخاب داور نمونه .  13

 . هماهنگ باشند  شهرستانکلیه داوران موظف هستند با مسئول کمیته داوران .  14

اگر داوری به عمد رأی خود را به فایتر ، بازنده اعلام نماید ، ولی سرداور خلاف رأی مذکور را تأیید .  15

 . محروم می گردد  شهرستانماه از داوری مسابقات  4ماه الی  2نماید ، از 

ده و نظم اگر سرداور ، داور کنار در حین برگزاری مسابقات جوسازی نمایند و باعث قطع مسابقه گردی.  16

قرار گیرد ، از  شهرستانآن را بر هم بریزند در صورتی که مورد تأیید هیئت داوری و مسئول کمیته داوران 

محروم گردیده و گزارش آن به کمیته  شهرستانهشت ماه الی یکسال از کلیه     داوری ها در مسابقات 

 . ارائه خواهد شد  رشته دفترمرکزیانضباطی 

 . مؤظف است رأی خود را در مسابقات بی طرفانه اعلام نماید  شهرستاناوران مسئول کمیته د.  17

 .بدهدسرداور با مشورت داور می تواند در صورت تشخیص خود رأی مسابقه .  18

سرداور مسابقه می تواند در صورت مشاهده خلاف و یا ضعف داوری کنار و وسط با مشورت .  19

 . ذکور را عزل و داور دیگری را جایگزین نماید داور م شهرستانمسئول کمیته داوران 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته مسابقات 

جهت اعزام به  تورنمنت های بین  شهرستانبرگزاری کلیه مسابقات داخلی و انتخاب قهرمانان  :اهداف 

در ایران و همین طور      برنامه ریزی در جهت آمادگی قهرمانان  رشتهالمللی براساس قوانین و مصوبه 

ملی به منظور شرکت در مسابقات برون مرزی و به کارگیری تمامی توان در برافراشته شدن پرچم 

 . جمهوری اسلامی ایران در خارج از مرزهای کشور اسلامیمان 

 . در طول سال  رشتهتدوین و برنامه ریزی مسابقات .  1

 .  رشتهبرگزاری مسابقات براساس تقویم ورزشی .  2

 . یته قضایی و انضباطی جهت معرفی نماینده هماهنگی با کم.  3

 . هماهنگی امور تدارکاتی مسابقه و وسایل مورد نیاز جهت انجام مسابقات .  4

 . هماهنگی با کمیته داوران .  5

 . هماهنگی با کمیته فنی جهت تعیین هیئت ژوری .  6

 .  رشته مدیرارائه نتایج مسابقه به .  7

 . ول مسابقات با هماهنگی کمیته فنی و مس یترهاانتخاب بهترین فا.  8

 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته آموزش 

با بهره گیری از آخرین متدهای علمی رشته هنرجویان بالا بردن سطح کیفی مربیان و داوران و  :اهداف 

 .ورزشی فشرده در جهان و با به کارگیری اساتید برجسته و صاحب نظر علمی ورزش 

 .شهرستانلمی و فنی در دوره های مختلف در سطح برگزاری کلیه کلاس های ع.  1

 . تدوین برنامه ریزی های آموزشی جهت تشکیل کلاس های کوتاه مدت و بلند مدت .  2

 .رشتهتهیه و ارائه فیلم و جزوه و کتب آموزشی .  3

 . آخرین اطلاعات علمی و فنی و تعمیم به کلیه ورزشکاران تحت پوشش .  4

 . در امر آموزش  شهرستان یری اساتید برجسته شناسایی و به کارگ.  5

 .  رشته مدیرماهه به  3ارائه گزارش .  6

 . همکاری و هماهنگی با سایر کمیته ها در امر آموزش .  7

  .موسسهانجام سایر امور محوله از طرف مسئول .  8

 . آموزش فرهنگی نوجوانان و جوانان .  9

 . جوانان آموزش علمی و ورزشی نوجوانان و .  11

 . آموزش تربیت مدرس جهت بالا بردن سطح کیفی کمیته ها .  11

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته بازرسی 

  .رشته مدیرو ارائه گزارش به  شهرستاندر سراسر  رشتهبازرسی و نظارت به امور .  1

 . بررسی گزارشات و تخلفات و پیگیری از طریق کمیته قضایی .  2

مقررات در مسابقات ، آزمون ها ، دوره های آموزشی ، سمینارها و مراسمات ، نظارت بر انجام قوانین و .  3

 . فستیوال ها 

 . ارائه گزارشات واصله به کمیتۀ قضایی جهت اعلام نظر .  4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 و حومهشرح وظایف کمیته امور شهرستان 

 . دقیق برعملکرد هیئت اهداف نظارت .  1

 .  شهرستانآیین نامه ها و مقررات در براساس  رشتهنظارت بر اجرای سیاست های .  2

 .  شهرستانهماهنگی امورات نمایندگی .  3

 .  شهرستانتهیه و تنظیم بیوگرافی وسوابق کلیه رؤسای هیئت ها در مراکز .  4

 .  رشتهنظارت دقیق بر عملکرد هیئت ها در اجرای بخش ها و دستورالعمل های صادره از طریق .  5

 . با هماهنگی و همفکری سایر کمیته ها شهرستان  افراد شایسته و فنی در سطح  شناسایی و پیشنهاد.  6

 .  شهرستاننمونه  شهرشناسایی و معرفی .  7

 .  رشتههمکاری و ارتباط با سایر کمیته های .  8

 .  رشتهانجام و اقدامات مطابق با تقویم ورزشی سالانه .  9

 .  رشتهانجام امور محوله از طرف .  11

 .  رشتهمدیرجهت ارائه به  شهرستانماهه  3اخذ گزارشات عملکرد به صورت مستمر .  11

 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته انضباطی 

در کلیه  رشتهتلاش در جهت ایجاد عدالت در به کارگیری دقیق قوانین و بخشنامه های مصوبه : اهداف 

 . احقاق حقوق افراد در رسیدگی به شکایات  رشتهفعالیت های 

 .  رشتهو تدوین قوانین انضباطی و قضایی تهیه .  1

 . تهیه و تدوین آیین نامه انضباطی جهت کلیه کمیته ها با رعایت نقطه نظرات رؤسای کمیته های زیربط .  2

 . ساعت بعد از ابلاغ  48رسیدگی به شکایات و گزارشات واصله از طرف یک ، ظرف حداکثر .  3

 .  رشتهئول ماهه به مس 3ارائه گزارش عملکرد .  4

 . حضور در هنگام مسابقات جهت رسیدگی به شکایات .  5

 . همکاری و ارتباط با سایر کمیته ها .  6

 . هماهنگی به مراجع مافوق جهت اطلاع رسانی و موارد پیش آمده .  7

 .  رشتهشناسایی و معرفی افراد شایسته و واجد شرایط جهت عضویت در کمیته قضایی .  8

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 یته قضایی شرح وظایف کم

 . و مسابقات را به عهده دارد  رشتهاین کمیته مسئولیت رسیدگی به کلیه شکایات مطرح شده در .  1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته روابط بین الملل 

هماهنگی  فدراسیون تحت پوشش و سایر ارگان ها جهت اعزام تیم ملی و مربیان و داوران به .  1

 . سمینارهای مختلف بین المللی 

 . ظیم و هماهنگی دعوتنامه ها تن.  3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته روابط عمومی 

 . هماهنگی با کلیه راسته ها ، روزنامه ها و صدا و سیما .  1

 . به کلیه رسانه ها  رشتهارائه خبرهای .  2

 .  رشتهیا فدراسیون تحت پوشش با هماهنگی مسئول  رشتهارائه خبرها به .  3

 .  شهرستاندر  رشتهرفی انجام امور تبلیغاتی و مع.  4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته طرح و برنامه 

 .  شهرستاندر  رشتهبرنامه ریزی و طرح جهت گسترش .  1

 . ارائه طرح جهت پیشرفت به کمیته های مختلف .  2

طی  رشتهافرادی که تحت پوشش این کمیته می باشند پیشنهاداتشان را درخصوص برنامه های آینده .  3

 . می باشند  رشتهمه ریزی زیر نظر رئیس سال جاری و برنا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته نهادها و ارگان ها 

برقراری روابط آموزشی و تبلیغاتی جهت آشنایی سایر ارگان ها و نهادهای دولتی و همکاری آن ها با 

 .  رشتهو برگزاری مسابقات به منظور گسترش و پیشرفت  رشته

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته تحقیقات 

طی سال جاری و گزارش کلی آن به رئیس  رشتهو تحقیق در مورد عملکرد ین کمیته بررسی وظیفه اصلی ا

 .  رشته

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته بانوان 

 . شرح وظایف کمیته آقایان و کمیته بانوان در تمامی موارد مشابه هم می باشد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 هیئت ژوری 

 . این هیئت حداقل سه نفر و حداکثر پنج نفر می باشند .  1

 . هنگام اعتراض این هیئت مؤظف است برگه امتیازات و نمرات داوران را کنترل و اعلام نتیجه نماید  در.  2

داوری نکنند ، هیئت ژوری به کمیته اجرایی اطلاع داده تا به اگر داوران در حین مسابقات به نحو احسن .  3

 . ایشان تذکر بدهند که طبق مقررات و قوانین داوری نمایند 

ژوری موظف است برای کنترل راندمان داورها یک جلسه تشکیل و انتقادات و پیشنهادهای خود را  هیئت.  4

 . مطرح نمایند 

هیئت ژوری مؤظف است قضاتی را که نمی توانند در مسابقه شرکت کنند ، حذف و داور دیگری به جای .  5

 . او بگذارند 

وری می تواند مسابقه را متوقف کند و به کمیته در صورت بروز مزاحمت در حین مسابقه رئیس هیئت ژ.  6

 . انضباطی ارجاع دهد 

ژوری بیشتر اوقات باید با هیئت داوران تشکیل جلسه داده و طی آن در مورد انتقادات و رئیس هیئت .  7

 . پیشنهادات مطرح شده در مسابقه بحث و گفتگو نمایند 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 : یحقوق تهیکم فیشرح وظا

 

 .انجمن یآمده برا شیپ یو قانون یلازم جهت پاسخ به ابهامات و شبهات حقوق داتیو تمه ریاتخاذ تداب* 

 

 .و دست اندر کاران آن انیاز سلامت انجمن و مجر یبه منتقدان و دفاع حقوق ییپاسخگو* 

 

 ..... .در خصوص تخلفات و  یقیو حق یاشخاص حقوق هیعل ییدر مراجع قضا یطرح دعاو* 

 

 .رهیمد ئتیه یو عموم یاصل یاعضا یاز روند تخلفات احتمال یمستند ساز* 

 

 .اعضاء نیآن ب عیو توز یو مقررات مرتبط با امور صنف نیمجموعه قوان نیتدوو  میتنظ ،یگرد آور* 

 

 انجمن و ارائه گزارش به آن رعاملیمد یمحوله از سو فیوظا یاجرا* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 :و پژوهش  قیتحق تهیکم فیشرح وظا

 

 .انجمن  تیاز سا یبانیپشت یبرا یارائه اخبار ، برنامه و اطلاعات گردشگر* 

 .انجمن  یو ارتقا یانجام شده به منظور بهرهور یها یسنج ازیبراساس ن یپژوهش یها تیاولو نییتع* 

 .اعضاء  ازیمناسب با ن یقاتیتحق ینارهایسم یبرگزار* 

بکمک اعزام اعضاء جهت  نیو مترجم نی، مولف نیمحقق اتیمناسب به تجرب یجهت دسترس یبستر ساز* 

 . یخارج یحت ایو  یداخل یشرکت درکنگره ها

 . یجهت اطلاع رسان یپژوهش تهیخبرنامه کم نیو همچن یپژوهش – یعلم یانتشار فصلنامه ها* 

 . یو اخلاق مل نیبا قوان ریمغا یقاتیتحق یطرح ها یاز اجرا یریشگیپ* 

 ( .آموزش تهیبا کم یهمکار لهیبوس)در انجمن  قیو تحق میهماهنگ ساختن زمان تعل* 

 .آموزش  تیفیک یارتقا یبرا قاتیتحق جیانجمن از نتا یاستفاده اعضا یچگونگ شنهادیپ* 

، مخصوصا  رهیمد ئتیه یاصل یآن به عهده اعضا دییو تا یینها میتنظ)  یقاتیتحق یقرارداد طرح ها هیته* 

 (.باشد  یخزانه دار م

 . یقاتیتحق یاطلاعات طرح ها یسامانه پژوهش و به روزرسان نیتدو* 

 ... ( ایزبان و  یسیانگل) از مقالات معتبر  یریزارش گگ* 

 .اعضاء و محققان و اعلام افراد برتر یبرا ریدرصد تاث فیتعر* 

 از اعضاء کیهر  ی، علم سنج یبررس* 

 

 

 

 



 

 

 : یبانیتدارکات و پشت تهیکم فیشرح وظا

 .انجمن  ازیمورد ن لیاقلام  و وسا هیته* 

 . یو نرم افزار یسخت افزار ثیمجمع و نشست از ح یبرگزار یسالن ها زیتجه* 

شهر  یدعوت از انجمن ها: منظور )  یکشور یدوره ها یجهت برگزار ازیاقلام و ملزومات مورد ن هیته* 

 (. گرید یها و استان ها

 . ییرایو ذهاب و پذ ابیا سیسرو نیتام* 

از  یمال تیدر خصوص حما... شرکت ها و سازمان ها و  ی هیمقدمات لازم جهت عقد قرار داد با کل دیتمه* 

 .انجمن 

 .مربوطه  یو نهادها نیاز اعضاء ، مردم و مسئول یزاتیو تجه یجذب منابع مال* 

 .ها  تیفعال یبرگزار یلازم برا زاتیتجه ینیب شیپ* 

 یبرا یزیسخنران و برنامه ر نیبرنامه ، تام یاجرا یگروه ها نیها ، تام شیهما یبرنامه زمانبند هیته* 

 . نیامور مربوط به دعوت از مدعو ی هیو اهدا لوح و کل لیمراسم تجل یاجرا

 .آن  نیها و تزئ شیمحل هما یآماده ساز* 

 . همانانیاستقرار راحت م نهیفراهم آوردن زم* 

 .ها  شیهما یو تدارک صوت مناسب برا هیته* 

 .برداران و عکاسان  لمیمحل استقرار ف نییتع* 

 . همانانیاستقبال مناسب از م نهیفراهم آوردن زم* 

 . هینقل یپارک وسا یمناسب برا یتدارک فضا* 

 یفرهنگ یبسته ها یآماده ساز* 

 

 



 

 

 شرح وظایف کمیته اجرائیات

 بررسی و اجرای تصمیمات اتخاذ شده توسط کمیته مسابقات  -

 بررسی و اجرای تقویم آموزشی کمیته آموزش -

 تهیه و تدوین صورت جلسه از جلسات آموزشی -

 آماده سازی ملزومات برگزاری دورهای آموزشی و مسابقات  -

 هماهنگی با مسئولین تدارکات جهت تهیه سالن و امکانات مربوط به هر رویداد  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 کودکانشرح وظایف کمیته 

  معرفی رشته در مکان های اختصاصی مرتبط با آموزش و پرورش کودکان -

 تهیه تراکت ، پوستر و متون آموزشی جهت جذب اعضای جدید -

 تشکیل گروه های سنی مختلف  -

 آماده سازی برنامه های ورزشی مخصوص سنین مختلف -

 آماده سازی تقویم مسابقات کودکان  -

 مربوط به سلامت ، علایق و قد و وزن هر عضو دریافت اطلاعات -

 ارتباط مداوم با خانواده ها جهت بهبود سطح آموزش  -

 دریافت و ارائه جدیدترین متدهای تمرینی کودکان از دفترمرکزی -

 رده سنی کودکان در هر فستیوالبخش همکاری با کمیته مسابقات جهت دریافت ابلاغیه  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


